REGULAMIN SADU KOLEZENSKIEGO
Warszawskiego Stowarzyszenia Posrednikow w Obrocie Nieruchomosciami

Na podstawie art. 37 oraz art. 27 pkt. 1 Statutu Warszawskiego Stowarzyszenia Posrednikdéw w
Obrocie Nieruchomosciami przyjmuje sie Regulamin Sadu Kolezenskiego:

§1.

Postanowienia ogdlne

Uzyte w Regulaminie definicje, pisane duzymi literami, oznaczaé beda:

1) WSPON - Warszawskie Stowarzyszenie Posrednikdw w Obrocie Nieruchomosciami z siedziba
w Warszawie;

2) Statut - Statut WSPON;

3) Czlonek Stowarzyszenia — czionek zwyczajny oraz cztonek senior, o ktérych mowa w art.
10 ust. 1, 2 i 5 Statutu;

4) Sad Kolezenski — Sad Kolezenski WSPON;

5) Zarzad - Zarzad WSPON;

6) Walne Zgromadzenie — Walne Zgromadzenie Cztonkdw WSPON;

7) Komisja Etyki Zawodowej — Komisja Etyki Zawodowej WSPON;

8) Komisja Rewizyjna — Komisja Rewizyjna WSPON;

9) Standardy — standardy zawodowe oraz etyczne obowigzujace w WSPON;

10) Regulamin — niniejszy Regulamin.

W przypadku sprzecznosci pomiedzy postanowieniami Statutu a Regulaminem, postanowienia

Statutu majg charakter nadrzedny.

§2.

Kompetencje Sadu Kolezenskiego

Do kompetencji Sadu Kolezenskiego nalezy:

1) rozpatrywanie skarg Cztonkéw Stowarzyszenia na dziatalno$¢ innych organéw WSPON lub ich
cztonkéw dotyczacych przestrzegania — w zakresie petnionej funkcji — postanowien Statutu,
uchwat lub regulamindw przyjetych przez wtasciwe wtadze WSPON,

2) rozpatrywanie spraw spornych pomiedzy Czlonkami Stowarzyszenia, na wniosek jednego z
nich, jezeli spor dotyczy wyktadni lub stosowania w stosunkach pomiedzy nimi, okreslonych
postanowien Statutu, uchwat lub regulaminéw przyjetych przez wiasciwe wtadze WSPON, jezeli
rozstrzygniecie sporu nie jest zastrzezone do wtasciwosci innych organéw WSPON,

3) rozpatrywanie spraw indywidualnych z zakresu przestrzegania przez Cztonkéw Stowarzyszenia:
postanowien Statutu WSPON, Standardéw, uchwat lub regulaminéw przyjetych przez wtasciwe
wtadze WSPON,

4) inicjowanie zmian w Regulaminie oraz opiniowanie projektéw Regulaminu oraz jego zmian
przed podjeciem przez Zarzad uchwaly, o ktdrej mowa w art. 27 pkt. 1 Statutu WSPON,

5) rozpatrywanie skarg, o ktorych mowa w art. 36! Statutu.

Sad Kolezenski w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 niniejszego paragrafu, moze skierowac

strony do mediacji prowadzonej przez Komisje Etyki Zawodowej. Procedure kierowania do mediacji

okresla niniejszy Regulamin. Dalszg mediacje prowadzi sie na zasadach okreslonych w Regulaminie

Komisji Etyki Zawodowej.

Sad Kolezenski rozpatruje sprawy z zakresu przestrzegania standardéw zawodowych i etycznych

obowigzujacych w Stowarzyszeniu przez inne niz cztonkowie Stowarzyszenia osoby, jezeli osoby te

zobowigzaly sie do ich przestrzegania w prowadzonej przez siebie dziatalnosci oraz do poddania sie



odpowiedzialnosci za ich naruszenie w postepowaniu przed Sgdem Kolezenskim - w zakresie i na
podstawie odrebnych uméw zawartych miedzy tymi osobami, a Stowarzyszeniem.

Sad Kolezenski organizuje wiasng dziatalnos¢ wedtug swojego uznania, w granicach zastrzezonych
Statutem oraz Regulaminem. W szczegolnosSci, Sad Kolezenski moze przygotowywaé wzory
dokumentow stuzacych jego pracom.

§3.

Skiad, kadencja, pierwsze posiedzenie Sadu Kolezenskiego

Sad Kolezenski sktada sie z 5 do 7 cztonkdéw powotywanych przez Walne Zgromadzenie na okres
kadencji wiadz WSPON. Gdy sktad osobowy Sadu Kolezenskiego ulegnie zmniejszeniu ponizej liczby
5 0sob, wystepujacy wakat zostanie uzupetniony w drodze kooptacji na zasadach okre$lonych w
art. 16 ust. 2 Statutu.

Pierwsze posiedzenie Sadu Kolezenskiego, w terminie 14 dni od dnia wyboru, zwotuje Prezes
Zarzadu zawiadamiajgc o tym kazdego cztonka Sadu Kolezenskiego.

Na pierwszym posiedzeniu Sad Kolezenski, w formie uchwaty, wybiera ze swego grona
Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza. Jezeli w trakcie kadencji Sadu
Kolezenskiego powstanie wakat na stanowisku Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczacego lub
Sekretarza Sad Kolezenski, w formie uchwaty, niezwtocznie dokonuje wyboru nowego
Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego lub Sekretarza sposrdd swego grona.

Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie Sgdu Kolezenskiego otrzymujg indywidualne konta e-mail z
domeny @wspon.org.pl lub innej przypisanej WSPON.

§ 4.

Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy Sadu Kolezenskiego

Przewodniczacy Sadu Kolezenskiego kieruje jego pracami a w szczegdlnosci:

1) ustala przedmiot, porzadek, terminy posiedzen Sadu Kolezenskiego,

2) zarzadza zwotanie posiedzen Sadu Kolezenskiego,

3) moze podejmowac samodzielnie w imieniu Sadu Kolezenskiego wszystkie czynnosci i decyzje,
ktore nie wymagajg uchwat Sadu Kolezenskiego,

4) inicjuje inne prace Sadu Kolezenskiego,

5) reprezentuje Sad Kolezenski na zewnatrz, w tym w stosunkach z innymi organami statutowymi
WSPON.

Przewodniczagcy moze na state lub czasowo delegowac niektére ze swych kompetencji na

Wiceprzewodniczacego.

Wiceprzewodniczgcy zastepuje Przewodniczgcego i przejmuje jego kompetencje w razie wakatu lub

W razie jego nieobecnosci na posiedzeniu.

§5.

Posiedzenia Sadu Kolezenskiego

Posiedzenia Sadu Kolezenskiego zwotuje stosownie do potrzeb Przewodniczacy.

Kazdy z cztonkdéw Sadu Kolezenskiego moze wnioskowaé o zwotanie posiedzenia w okreslonej
sprawie lub o rozszerzenie porzadku zwotanego posiedzenia o okreslong sprawe; wnioski w tym
zakresie sktada sie do Przewodniczacego Sadu Kolezenskiego, ktdry je rozpatruje. W razie odmowy
ze strony Przewodniczgcego, wniosek mozna ztozy¢ do Sadu Kolezenskiego, ktory go rozpoznaje
na najblizszym posiedzeniu podejmujgc w tym wzgledzie uchwate.

W zarzadzeniu o zwotaniu posiedzenia wskazuje sie date, godzine, miejsce, porzadek posiedzenia
oraz osoby spoza grona cztonkéw Sadu Kolezenskiego, ktére nalezy zawiadomic¢ lub wezwaé do



wziecia w nim udziatu. Jezeli wraz z zawiadomieniem majg by¢ przekazane okreslone materiaty
nalezy je wskazad.

Zarzadzenie o zwotaniu posiedzenia realizuje Biuro WSPON, ktére zawiadamia uczestnikéw i
udostepnia materiaty, chyba ze zwotujgc posiedzenie zarzadzono inaczej.

O posiedzeniu Sadu Kolezenskiego, z co najmniej 7 dniowym wyprzedzeniem, zawiadamia sie:

1) innych cztonkéw Sadu Kolezenskiego oraz

2) strony lub inne osoby, jezeli zostaty wezwane do wziecia udziatu w posiedzeniu.

Posiedzenie mozna zwota¢ z pominieciem 7 dniowego wyprzedzenia, jezeli czionkowie Sadu
Kolezenskiego i osoby, ktorych posiedzenie dotyczy lub majg wzig¢ w nim udziat wyrazg na to
zgode.

Posiedzenie moze sie odby¢ bez zarzadzenia jego zwotania oraz bez zadnego wyprzedzajgcego
zawiadomienia, jezeli do jego odbycia niezbedny jest udziat tylko cztonkéw Sadu Kolezenskiego, a
WSzyscy jego cztonkowie wyrazg na to zgode.

Cztonek Sadu Kolezenskiego, ktéry nie moze wzigé udziatu w posiedzeniu jest obowigzany
usprawiedliwi¢ swojg nieobecno$¢ wobec Przewodniczagcego Sadu Kolezenskiego.

Posiedzenia Sadu Kolezenskiego mogg odbywac sie przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej wymagajacej potaczenia co najmniej audio.

§6.

Zawiadomienie o posiedzeniu Sadu Kolezenskiego

Biuro WSPON, wykonujac zarzadzenie o zwotaniu posiedzenia Sadu Kolezenskiego, w szczegdlnosci:

1) wskazuje cel, date, godzine, miejsce i porzadek posiedzenia,

2) zatacza niezbedne materiaty,

3) wskazuje inne informacje, jezeli sa potrzebne dla zapewnienia wiasciwej organizacji
posiedzenia.

Jezeli posiedzenie dotyczy spraw, o ktorych mowa w § 2 pkt 1 do 3, § 2 pkt 5 oraz § 2 ust. 2

Regulaminu, Biuro WSPON kierujac zawiadomienie do stron postepowania:

1) wskazuje date, godzine, miejsce posiedzenia,

2) informuje, co jest przedmiotem posiedzenia oraz wskazuje numer kancelaryjny sprawy,

3) zatacza niezbedne materiaty,

4) informuje osobe, ktorej zawiadomienie dotyczy, w jakim charakterze zostata wezwana,

5) wskazuje inne informacje, jezeli sg potrzebne dla zapewnienia witasciwej organizacji
posiedzenia.

O zwotaniu posiedzenia Sadu Kolezenskiego Biuro WSPON zawiadamia czionkéw Sadu

Kolezenskiego drogg e-mail z wykorzystaniem adreséw, o ktérych mowa w § 3 ust. 4 Regulaminu

oraz inne osoby, jezeli zostaly wezwane do wziecia udziatu w posiedzeniu.

§7.

Protokotowanie posiedzen

Posiedzenia Sadu Kolezenskiego sg protokotowane przez pracownika Biura WSPON lub inng osobe
wyznaczong przez Przewodniczgcego Sadu Kolezenskiego. Protokdt oddaje przebieg posiedzenia.
Protokdt z posiedzenia podpisujg wszyscy cztonkowie Sadu Kolezenskiego obecni na posiedzeniu
oraz protokolant.

Przebieg czynnosci protokotowanych moze by¢ ponadto utrwalony za pomocg urzadzenia
rejestrujgcego obraz lub dzwiek, o czym nalezy przed uruchomieniem urzadzenia uprzedzi¢ osoby
uczestniczace w posiedzeniu. Noénik zapisu obrazu lub dzwieku stanowi zatacznik do protokotu.
Przewodniczacy Sadu Kolezenskiego moze zarzadzi¢ przektad zapisu dzwieku na pismo zlecajac te
czynnos$¢ Biuru WSPON.



10.

Objete protokotem tresci zeznan S$wiadkéw, wyjasnienn stron lub o$wiadczenia innych oséb
wezwanych przed Sad Kolezenski celem ztozenia wyjasnien do protokotu sg na posiedzeniu
drukowane i przedstawiane ww. osobom celem zapoznania sie z nimi. Po zapoznaniu si€ z nimi ww.
osoby mogg wnosi¢ do Sadu Kolezenskiego o ich sprostowanie lub uzupetnienie. W braku takich
wnioskow lub po sprostowaniu lub uzupetnieniu, protokdt obejmujgcy tresé¢ zeznan, wyjasnien lub
innych o$wiadczen jest podpisywany przez osobe, ktdra je ztozyta. Tresci obejmujgce wyzej opisane
sprostowania lub uzupetnienia spisuje sie odrebnie, a w protokole zaznacza sie wyraznie, ze sg to
sprostowania lub uzupetnienia, np. poprzez uzycie stéw ,Po zapoznaniu sie z treScig swych zeznan
$wiadek prostuje/uzupetnia:”. Odmowe podpisania protokotu przez swiadka, strone lub inng osobe
wezwang przed Sad Kolezenski celem ztozenia wyjasnien oraz jej przyczyne, jezeli zostata podana,
zaznacza sie w protokole.

§8.

Podejmowanie uchwat

Uchwaty Sadu Kolezenskiego zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw ,za” podjeciem uchwaty przy
kworum wynoszacym minimum potowe skfadu Sadu Kolezenskiego. W razie réwnosci gtosow
decyduje gtos Przewodniczacego, a pod jego nieobecno$¢ gtos Wiceprzewodniczacego Sadu
Kolezenskiego.

Sad Kolezenski podejmuje uchwaty w przypadkach okre$lonych w Regulaminie w § 3 ust. 3, § 5
ust. 2, §5ust. 7, § 8ust. 3, § 11 ust. 5, § 12 ust. 4, § 14 ust. 4, § 32 ust. 3, § 35 ust. 4.

W sprawach, ktére nie wymagajg uchwat Sadu Kolezenskiego wymagane czynnosci lub decyzje
moze podejmowad samodzielnie Przewodniczacy. Kazdy z cztonkéw Sadu Kolezenskiego w
sprawach, ktore zgodnie z Regulaminem nie wymagajg uchwaly, moze domagaé sie jej
rozstrzygniecia w formie uchwaty.

Uchwaly Sadu Kolezenskiego zapadajg w gtosowaniu na posiedzeniu lub poza posiedzeniem.

W przypadku zarzadzenia glosowania w drodze indywidualnego oddawania glosow droga
elektroniczng gtosujgcym nalezy doreczy¢ projekt uchwaty podlegajgcej gtosowaniu oraz oznaczyé
termin, po ktérym oddanie gtosu bedzie uznane za niewazne.

Uchwaty Sadu Kolezenskiego zapadajg w gtosowaniu jawnym ,.Za” lub ,,Przeciw” podjeciu uchwaty
lub poprzez ,Wstrzymanie sie” od gtosu. Przewodniczgcy moze w uzasadnionych przypadkach, a
zwlaszcza w sprawach osobowych, zarzadzi¢ gtosowanie tajne.

W razie gtosowania w drodze indywidualnego oddawania gtoséw drogg elektroniczng wyrazenie
gtosu ,Za"” lub ,Przeciw” podjeciu uchwaty lub ,Wstrzymanie sie” od gtosu nastepuje przez ztozenie
odpowiedniego o$wiadczenia w ramach wiadomosci e-mail wystanej do Biura WSPON, ktore
przekaze jg nastepnie pozostatym cztonkom Sadu Kolezenskiego na adresy, o ktérych mowa w § 3
ust. 4 Regulaminu. Gtosowanie drogg elektroniczng jest wykluczone w gtosowaniach tajnych.
Uchwaty Sadu Kolezenskiego wpisywane sg do ksiegi uchwat Sadu Kolezenskiego, ktorg prowadzi
Biuro WSPON.

Sad Kolezenski w okreslonych sprawach, a w szczegdlnosci podyktowanych ochrong danych
osobowych lub innymi waznymi wzgledami, moze jednoczesnie z podjeciem uchwaty zadecydowac
o nadaniu jej klauzuli poufnosci ze skutkiem, o ktérym mowa w art. 12 ust. 1 litera g) Statutu
WSPON. Klauzula poufnosci nadana przez Sad Kolezenski nie dotyczy Zarzadu; Zarzad moze w
kazdej chwili zdecydowa¢ o zdjeciu klauzuli poufnosci w catosci lub w odpowiedniej czesci na
wniosek innych organéw WSPON lub Cztonka Stowarzyszenia.

Postanowienie ust. 9 niniejszego paragrafu nie uchybia obowigzkowi upublicznienia ostatecznych
orzeczen Sadu Kolezenskiego, zgodnie z postanowieniami art. 36> Statutu.



§9.

Wymogi formalne pism

Kazde pismo wnoszone do Sadu Kolezenskiego powinno zawieraé, co najmniej imie, nazwisko,
adres osoby wnoszacej oraz jej podpis, jezeli jest wnoszone drogg tradycyjna. Kolejne pisma
powinny rowniez zawiera¢ numer kancelaryjny sprawy.

Jezeli pismo wniesione do Sadu Kolezenskiego zawiera braki formalne wzywa sie osobe je wnoszaca
do ich uzupetnienia w terminie 7 (siedmiu) dni od otrzymania wezwania z pouczeniem, ze ich
nieuzupetnienie w terminie moze spowodowac pozostawienie pisma bez rozpoznania.

Anonimowe pisma wniesione do Sadu Kolezenskiego pozostawi sie bez rozpoznania.

§10.
Rozpatrywanie skarg Cztonkéw Stowarzyszenia
na dziatalnos$¢ innych organéw WSPON lub ich cztonkéw

Kazdy Cztonek Stowarzyszenia moze ztozy¢ do Sadu Kolezenskiego skarge na dziatalnos¢ innych
organdéw WSPON lub ich cztonkéw, dotyczacych przestrzegania przez te organy lub ich cztonkow —
w zakresie petnionej funkcji — postanowien Statutu WSPON, uchwat lub regulamindw przyjetych
przez wtasciwe wtadze WSPON.

Skarga oprocz wymagan okreslonych w § 9 Regulaminu powinna zawiera¢ wskazanie zachowania
organu WSPON lub ich cztonkéw bedace przedmiotem skargi.

Sad Kolezenski po otrzymaniu skargi, spetniajgcej wymagania, o ktérych mowa w ust. 2 niniejszego
paragrafu, przesyta jej kopie organowi, ktérego dotyczy z zadaniem zajecia stanowiska na pismie
w terminie nie krétszym niz 2 (dwa) tygodnie. Sad Kolezenski, jezeli bedzie to niezbedne dla
rozpatrzenia skargi, moze przeprowadzi¢ dodatkowe czynnosci wyjasniajace, w tym zwrécic¢ sie z
zadaniem wyjasnien do innych organéw WSPON.

Sad Kolezenski powinien rozpatrzy¢ skarge bez zbednej zwioki, nie pdzniej jednak niz w ciggu 2
(dwdch) miesiecy.

Sad Kolezenski zawiadamia skarzgcego o sposobie rozpatrzenia skargi. Zawiadomienie o
odmownym rozpatrzeniu skargi powinno zawiera¢ uzasadnienie.

Uwzgledniajac skarge, Sad Kolezenski moze, jezeli jest to uzasadnione okolicznoSciami sprawy i
zmierza¢ bedzie do usuniecia stwierdzonych naruszen w dziatalnosci organéw WSPON, zobowigzac
organ do okresSlonego postepowania, wskazujgc sposob zatatwienia sprawy lub jej rozstrzygniecie,
chyba Ze rozstrzygniecie Sad Kolezenski pozostawia uznaniu tego organu.

W sprawach rozpatrywanych przez Sad Kolezenski decyzje zapadajg w formie uchwaty.

§ 10!
Rozpatrywanie skarg na dziatalnos¢ Sadu Kolezenskiego lub jego cztionkéow

Skargi na dziatalnos¢ Sadu Kolezenskiego lub jego poszczegdinych cztonkdw, zwigzang z petniong
w Sadzie Kolezenskim funkcja, podlegajg rozpoznaniu przez Komisje Rewizyjna.

Skargi, w zakresie dotyczgcym dziatalnosci Sadu Kolezenskiego lub jego poszczegdlnych cztonkow
w dziedzinie, w ktdérej sg niezawisli, nie podlegajg rozpatrzeniu. Jezeli jednak skarga dotyczy
czynnosci Sadu Kolezenskiego, ktéra podlega zaskarzeniu albo stanowi wniosek o wytgczenie
cztonka Sadu Kolezenskiego z udziatu w danej sprawie wdwczas skardze tej nadaje sie bieg
wiasciwy dla tego $rodka zaskarzenia albo wniosku o wytgczenie.

Whiesione skargi Sad Kolezenski niezwtocznie przekazuje Komisji Rewizyjnej wraz ze swoim
stanowiskiem w sprawie. O rozpatrzeniu lub odmowie rozpatrzenia skargi decyduje Komisja
Rewizyjna.



§11.
Rozpatrywanie spraw spornych pomiedzy Cztonkami Stowarzyszenia

Sad Kolezenski rozpatruje sprawy sporne pomiedzy Cztonkami Stowarzyszenia, na wniosek jednego
z nich, jezeli spor dotyczy wyktadni lub stosowania w stosunkach pomiedzy nimi, okreslonych
postanowien Statutu WSPON, uchwat lub regulamindw przyjetych przez wtasciwe wtadze WSPON,
jezeli rozstrzygniecie sporu nie jest zastrzezone do wtasciwosci innych organéw WSPON.

Whiosek oprécz wymagan okreslonych w § 9 Regulaminu powinien zawierac: (1) oznaczenie strony
przeciwnej, (2) doktadne okreslenie tego, czego spoér dotyczy, (3) okreslenie rozstrzygniecia,
ktorego domaga sie wnioskodawca.

Sad Kolezenski po ztozeniu wniosku, spetniajgcego wymagania, o ktorych mowa w § 11 ust. 2
Regulaminu, przesyta jego odpis do strony przeciwnej oraz wzywa jg w terminie nie krétszym niz 7
(siedem) dni do zajecia stanowiska.

Sad Kolezenski po rozpatrzeniu stanowisk stron, a w razie potrzeby po przeprowadzeniu
niezbednego postepowania wyjasniajgcego, rozstrzyga spor wskazujac na prawidtowg wyktadnie
lub wtasciwy sposdb zastosowania w stosunkach miedzy stronami spornych postanowien Statutu
WSPON, uchwat lub regulaminéw przyjetych przez wtasciwe wtadze WSPON. Sad Kolezenski moze
rowniez, jezeli jest to uzasadnione okolicznosciami sprawy i zmierza¢ bedzie do usuniecia
stwierdzonych naruszen w postepowaniu cztonkdw Stowarzyszenia, zobowigza¢ ich do okreslonego
postepowania, wskazujgc sposéb zatatwienia sprawy lub jej rozstrzygniecie.

Sad Kolezenski decyduje o rozstrzygnieciu sprawy w formie uchwaty.

§12.
Wszczecie postepowanie dyscyplinarnego

Sad Kolezenski wszczyna postepowania dyscyplinarne w sprawach, o ktérych mowa w § 2 ust. 1
pkt 3 Regulaminu z urzedu lub na skutek wniesionej skargi.

Wszczecie postepowania dyscyplinarnego ze skargi nastepuje postanowieniem Przewodniczacego
Sadu Kolezenskiego.

Przewodniczacy Sadu Kolezenskiego wydaje postanowienie o wszczeciu postepowania
dyscyplinarnego w razie stwierdzenia, ze skarga nie zawiera brakdéw formalnych lub po ich
uzupetnieniu przez skarzacego.

Wszczecie postepowania dyscyplinarnego z urzedu nastepuje uchwatg Sadu Kolezenskiego.
Uchwata Sadu Kolezenskiego o wszczeciu postepowania dyscyplinarnego z urzedu zawiera elementy
wskazane w § 14 ust. 3 pkt 2 — 3, pkt 5, 8 Regulaminu.

§ 13.
Strony postepowania dyscyplinarnego

Stronami postepowania dyscyplinarnego przed Sadem Kolezenskim s3: obwiniony Czionek
Stowarzyszenia oraz skarzacy.

Skarzgcym moze by¢ tylko osoba fizyczna lub prawna, ktérej dobro zostato bezposrednio naruszone
lub zagrozone przez zachowanie Czlonka Stowarzyszenia, ktdrego dotyczy zarzut naruszenia
postanowien Statutu WSPON, Standardow, uchwat lub regulamindw przyjetych przez witasciwe
wiadze WSPON.

Skarga nie pochodzgca od podmiotu, o ktdrym mowa w ustepie 2 niniejszego paragrafu, moze
stanowi¢ podstawe do wszczecia postepowania dyscyplinarnego z urzedu. W takim przypadku Sad
Kolezenski o wszczeciu lub odmowie wszczecia postepowania z urzedu informuje wnoszgcego taka
skarge.



§ 14.
Wymogi formalne skargi w postepowaniu dyscyplinarnym

Skarga moze zostaC ztozona osobiscie w siedzibie WSPON, przestana pocztg na adres siedziby

WSPON lub droga elektroniczng na adres e-mail biura WSPON.

Skarga powinna zawierac:

1) oznaczenie danych skarzacego z podaniem adresu do korespondencji oraz numeru telefonu;

2) oznaczenie danych osoby lub 0sdb, ktdrych skarga dotyczy,

3) opis sprawy, ze wskazaniem czynu, ktérego skarga dotyczy;

4) zgode na przetwarzanie danych osobowych skarzgcego przez WSPON w celu rozpoznania jego
skargi;

5) odpowiednie dowody uzasadniajace skarge,

6) w miare mozliwosci, zgode na przetwarzanie danych osobowych innych oséb, jezeli zostaty
wymienione w skardze,

7) informacje o wyrazeniu zgody lub odmowy mediacji przed Komisjg Etyki Zawodowej,

8) dodatkowe odpisy skargi wraz z odpisami zatgcznikéw w liczbie odpowiadajgcej liczbie osob,
ktorych skarga dotyczy.

Skarzacy powinien w skardze podac obok adresu do korespondencji rowniez swoj adres e-mail oraz

adres e-mail swego petnomocnika, jezeli zostat ustanowiony, w celu jego wykorzystania do

doreczen, o ktdrych mowa w § 31 Regulaminu.

Komisja opracowuje i zatwierdza w formie uchwaty formularz skargi spetniajgcy wymagania

okreslone w § 14 ust. 2 Regulaminu.

§ 15.
Wybér skladu sedziowskiego
Moc postanowien i orzeczen skladu sedziowskiego

Po wszczeciu postepowania dyscyplinarnego Przewodniczacy Sadu Kolezenskiego wyznacza w
sprawie sktad sedziowski po zasiegnieciu opinii cztonkéw Sadu. Sktad sedziowski nie moze byé
mniejszy niz 3 osobowy. Sktad sedziowski rozpatruje sprawe w imieniu catego Sadu Kolezenskiego.
Sktad sedziowski wyznacza sedziego sprawozdawce, ktéry kieruje pracami sktadu sedziowskiego.
Sedzia sprawozdawca w szczegdlnosci: wyznacza terminy posiedzen niejawnych sktadu
sedziowskiego Sadu Kolezenskiego, terminy posiedzen jawnych z udziatem stron oraz reprezentuje
Sad Kolezenski w stosunkach ze stronami postepowania.

Wydane przez sktad sedziowski Sadu Kolezenskiego postanowienia i orzeczenia majg moc uchwaty
Sadu Kolezenskiego.

§ 16.
Odrzucenie skargi w postepowaniu dyscyplinarnym

Po wyznaczeniu sktadu sedziowskiego Sad Kolezenski na posiedzeniu niejawnym odrzuca skarge

postanowieniem, jezeli:

1) dotyczy spraw, do ktdrych rozpoznania Sad Kolezenski nie ma kompetenciji,

2) z przedstawionego materiatu wynika, ze jest oczywiscie nieuzasadniona;

3) od dnia popetnienia zarzucanego przewinienia dyscyplinarnego, uptynety 2 lata chyba, ze w
tym czasie wszczeto postepowanie dyscyplinarne;

4) zinnych przyczyn, ktore uniemozliwiajg nadanie skardze dalszego biegu.

Postanowienie o odrzuceniu skargi dorecza sie skarzagcemu wraz z uzasadnieniem przyczyn

odrzucenia oraz z pouczeniem, ze kofczy ona sprawe przed Sadem Kolezenskim.



Jezeli okolicznosci wskazane w skardze uzasadniajg jej odrzucenie, ale jednoczes$nie stanowig one
podstawe dla jej rozpoznania przez inny organ WSPON, po odrzuceniu skargi Sad Kolezenski
przekazuje jg do tego organu.

W sprawie, w ktorej wczesniej odrzucono skarge kolejng skarge w tym samym przedmiocie Sad
Kolezenski pozostawia bez rozpoznania.

§17.
Odpowiedz obwinionego na zarzuty

Po wszczeciu postepowania, jezeli nie zachodzi przeszkoda, o ktorej mowa w § 16 Regulaminu -

Sad Kolezenski dorecza obwinionemu Cztonkowi Stowarzyszenia skarge lub postanowienie o

wszczeciu postepowania dyscyplinarnego z urzedu i wzywa go w terminie nie krétszym niz 14

(czternascie) dni od dnia doreczenia wezwania do zlozenia pisma obejmujacego stanowisko w

sprawie, w tym zawierajgcego wszystkie twierdzenia, zarzuty i wnioski dowodowe pod rygorem:

1) utraty prawa powotywania spdznionych twierdzen, zarzutdw i wnioskdw dowodowych na
dalszym etapie postepowania;

2) wydania orzeczenia zaocznego.

W wezwaniu, o ktérym mowa w § 17 ust. 1 poucza sie, ze:

1) postepowanie przed Sgdem Kolezenskim odbywa sie wg zasad okresSlonych Regulaminem, ktory
dostepny jest do pobrania na stronie internetowej WSPON lub w jego siedzibie,

2) strona moze ustanowi¢ w sprawie petnomocnika,

3) dowodami w sprawie moze by¢ wszystko, co moze przyczynic sie do wyjasnienia sprawy, a nie
jest sprzeczne z prawem;

4) niezajecie stanowiska w sprawie w wyznaczonym terminie spowoduje wydanie orzeczenia
zaocznego,

5) whniosek dowodowy powinien spetnia¢ wymogi okreslone w Regulaminie,

6) obwiniony moze ztozy¢ wniosek o dobrowolne poddanie sie karze wg zasad okreSlonych w §
16 Regulaminu.

Jesli skarzacy wyrazit w skardze zgode na mediacje przed Komisjg Etyki Zawodowej w wezwaniu,

o ktérym mowa w § 17 ust. 1 Regulaminu, wzywa sie obwinionego do wyjasnienia, czy wyraza

zgode na mediacje przed Komisjg Etyki Zawodowej.

§ 18.
Whiosek obwinionego o dobrowolne poddanie sie karze

Przyznajac sie do zarzuconych przewinien dyscyplinarnych obwiniony moze w pismie, o ktdrym
mowa w § 17 ust. 1 Regulaminu, ztozy¢ wniosek o dobrowolne poddanie sie karze.

W razie ztozenia takiego wniosku Sad Kolezenski informuje o tym skarzacego oraz podejmuje z
obwinionym negocjacje dla uzgodnienia z nim odpowiedniego wymiaru kary korzystajagc w tym
zakresie z katalogu kar, o ktérych mowa w art. 35 ust. 1 oraz ust. 3 Statutu WSPON.

W przypadku uzgodnienia z obwinionym kary Sad Kolezenski wyznacza posiedzenie jawne w celu
zamkniecia postepowania dyscyplinarnego i wydania orzeczenia. W orzeczeniu nalezy wskazac
jakich przewinien dyscyplinarnych dopuscit sie obwiniony oraz wymierzy¢ uzgodniong z Sadem
Kolezenskim kare.

W braku uzgodnienia z obwinionym kary Sad Kolezenski prowadzi dalej postepowanie
dyscyplinarne.
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§ 19.
Orzeczenie zaoczne

Jezeli Czlonek Stowarzyszenia nie ztozy pisma, o ktérym mowa w § 17 ust. 1 Regulaminu, Sad
Kolezenski zamyka dochodzenie przyjmujgc okolicznosci wskazane w skardze lub postanowieniu o
wszczeciu postepowania dyscyplinarnego z urzedu za prawdziwe. Po zamknieciu postepowania Sad
Kolezenski wydaje orzeczenie zaoczne.

Orzeczenie zaoczne dorecza sie stronom postepowania. W terminie 7 dni od doreczenia orzeczenia
zaocznego obwiniony moze wnieS¢ sprzeciw. Wraz ze sprzeciwem obwiniony sktada pismo, o
ktérym mowa w § 17 ust. 1 Regulaminu. Sprzeciw jest skuteczny jesli obwiniony wykaze, ze bez
swej winy uchybit terminowi do ztozenia pisma, o ktérym mowa w § 17 ust. 1 Regulaminu.

W przedmiocie sprzeciwu Sad Kolezenski wydaje postanowienie. Uwzgledniajac sprzeciw Sad
Kolezenski prowadzi dalej postepowanie dyscyplinarne. Postanowienie oddalajgce sprzeciw jest
ostateczne bez prawa odwotania.

§ 20.
Postepowanie zwykle

Po ztozeniu w sprawie pisma, o ktérym mowa w § 17 ust. 1 Regulaminu, Sad Kolezenski wyznacza
termin jawnego posiedzenia dyscyplinarnego albo wydaje postanowienie o skierowaniu stron do
mediacji.

Wraz z doreczeniem zawiadomienia o terminie jawnego posiedzenia albo wraz z doreczeniem
postanowienia o skierowaniu stron do mediacji Sad Kolezenski dorecza skarzagcemu odpis pisma
obwinionego, o ktdrym mowa w § 17 ust. 1 Regulaminu.

Celem posiedzen dyscyplinarnych jest przede wszystkim przeprowadzenie przez Sad Kolezenski
postepowania dowodowego.

§ 21.
Skierowanie stron do mediacji przed Komisje Etyki Zawodowej

Sad Kolezenski wydaje postanowienie o skierowaniu stron do mediacji przed Komisje Etyki
Zawodowej, jesli skarzacy i obwiniony wyrazili na nig zgode.

W postanowieniu o skierowaniu stron do mediacji zakre$la sie termin w ciggu, ktérego mediacja
powinna sie zakonczy¢, nie krotszy jednak niz 1 miesigc; Sad Kolezenski na wniosek mediatorow
Komisji Etyki Zawodowej powinien wyrazi¢ zgode na wydtuzenie terminu mediacji.

Postanowienie o skierowaniu do mediacji dorecza sie stronom.

Komisji Etyki Zawodowej przekazuje sie akta sprawy wraz z postanowieniem o skierowaniu stron
do mediacji niezwtocznie po jego wydaniu.

Mediacje prowadzi sie na zasadach okreslonych w Regulaminie Komisji Etyki Zawodowej.

Sad Kolezenski umarza postepowanie dyscyplinarne jesli w ramach mediacji doszto do ugody.

§ 22.
Postepowanie dowodowe — zasady ogéine

We wniosku o przeprowadzenie dowodu strona powinna oznaczy¢ dowdd w sposdb umozliwiajacy
przeprowadzenie go przez Sad Kolezenski oraz wyszczegdlnic¢ fakty, ktére majg zosta¢ wykazane
tym dowodem.

Niestawiennictwo stron na terminie posiedzenia nie wstrzymuje przeprowadzenia dowodu chyba,
ze strona nalezycie usprawiedliwi swojg nieobecnos¢, jednoczesnie wnoszac o odroczenie
posiedzenia. Sad Kolezenski moze nie uwzgledni¢ wniosku o odroczenie posiedzenia, jezeli uzna,
ze usprawiedliwienie nieobecnosci nie byto nalezyte.



Sad Kolezenski ocenia wiarygodnos¢ i moc dowodéw wedtug wiasnego przekonania, na podstawie
wszechstronnego rozwazenia zebranego materiatu dowodowego. Nie dajgce sie wyjasni¢
watpliwosci nalezy ttumaczy¢ na korzy$¢ obwinionego.

§ 23.
Mozliwos$¢ pominiecia twierdzen, zarzutow, dowodow

Jezeli w postepowaniu dyscyplinarnym przed Sadem Kolezenskim wezwano strone do terminowego

zgtoszenia twierdzen, zarzutdw lub wnioskéw dowodowych pod rygorem ich pdzniejszego

pominiecia to ich nie zgtoszenie w wyznaczonym terminie powoduje, ze Sad Kolezenski moze na

dalszym etapie postepowania je pomingc chyba, ze strona wykaze, ze nie mogta ich powotaé w

terminie albo Ze potrzeba ich zgtoszenia powstata pdzniej.

Sad Kolezenski, moze réwniez poming¢ dowdd, w tym wniosek dowodowy gdy:

1) ma wykazac fakt bezsporny lub nieistotny dla rozstrzygniecia sprawy albo udowodniony zgodnie
z twierdzeniem strony wnioskujgcej o jego przeprowadzenie;

2) jest nieprzydatny do wykazania danego faktu;

3) jest niemozliwy do przeprowadzenia;

4) zmierza jedynie do przedtuzenia postepowania.

Pomijajgc dowdd Sad Kolezenski wydaje postanowienie uzasadniajgc przyczyne pominiecia.

§ 24.
Wymogi dotyczace dowodu z zeznan swiadkow

Jezeli wniosek dowodowy dotyczy zeznan $wiadkow strona wnioskujgca o jego przeprowadzenie
przed Sagdem Kolezenskim oznaczy dane osobowe $wiadka oraz jego adres do korespondenciji.
Strona, ktdra wnosita 0 wezwanie na posiedzenie Swiadka powinna dotozy¢ staran, by $wiadek
stawit sie w wyznaczonym czasie i miejscu, w szczegdlnosci zawiadomi¢ go o czasie i miejscu
posiedzenia.

Udziat Cztonkdw Stowarzyszenia w dochodzeniu w charakterze $wiadkdw jest obowigzkowy.

Jezeli mimo wezwania $wiadka nie stawit sie on na posiedzenie bez usprawiedliwienia, Sad
Kolezenski moze poming¢ ten dowdd i prowadzi¢ dalej postepowanie.

W razie nieusprawiedliwionego niestawiennictwa na posiedzenie $wiadka - bedgcego Cztonkiem
Stowarzyszenia - mimo jego prawidtowego wezwania - Sad Kolezenski nakfada na niego w drodze
postanowienia kare porzadkowa w wysokosci od 100 do 1.000 ztotych. Na uzasadniony wniosek
ukaranego Sad Kolezenski moze postanowieniem uchyli¢ natozong kare porzadkowg w catosci lub
w czesci.

§ 25.
Wymogi dotyczace dowodu z dokumentow

Jezeli wniosek dowodowy dotyczy dowodu z dokumentu, ktdry nie znajduje sie u stron
postepowania lub od nich nie pochodzi, strona wnioskujgca o jego przeprowadzenie przed Sagdem
Kolezenskim obowigzana jest przedstawi¢ ten dowdd samodzielnie, a jezeli tego uczynié nie moze,
Sad Kolezenski moze pomingé ten dowdd i prowadzi¢ dalej postepowanie.

Przedtozenie na wezwanie Sadu Kolezenskiego dokumentéw, ktére znajdujg sie u Czionkow
Stowarzyszenia jest ich obowigzkiem. W razie jego nieusprawiedliwionego niewykonania Sad
Kolezenski w formie postanowienia naktada na Cztonka Stowarzyszenia kare porzadkowag w
wysokosci od 100 do 1.000 ztotych. Na uzasadniony wniosek ukaranego Sad Kolezenski moze w
formie postanowienia uchyli¢ natozong kare porzadkowa w catosci lub w czesci.
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§ 26.
Zamkniecie postepowania i wydanie orzeczen

Po przeprowadzeniu dowoddéw Sad Kolezenski zamyka postepowanie w celu podjecia orzeczenia o
uznaniu obwinionego za winnego zarzucanych mu czynoéw i wymierzenia mu kary lub orzeczenia o
uznaniu obwinionego za niewinnego zarzucanych mu czynéw.

Podjecie orzeczenia poprzedza tajna narada cztonkdw Sadu Kolezenskiego. Narada obejmuje
dyskusje i gtosowanie nad majacym zapas¢ orzeczeniem oraz spisanie sentencji orzeczenia.
Orzeczenie Sadu Kolezenskiego zapada wiekszoscig gtosdw sktadu sedziowskiego. Sprawozdawca
gtosuje pierwszy. Cztonek Sadu Kolezenskiego, ktory przy gtosowaniu nie zgodzit sie z wiekszoscia,
moze przy podpisywaniu sentencji zgtosi¢ zdanie odrebne i obowigzany jest uzasadnic je na pismie
przed podpisaniem uzasadnienia. Sentencje wyroku podpisuje caly sktad sedziowski Sadu
Kolezenskiego, w tym cztonkowie, ktdrzy nie zgodzili sie z wiekszoscia.

Sentencja orzeczenia powinna zawiera¢ wymienienie sktadu sedziowskiego Sadu Kolezenskiego
oraz protokolanta, date wydania orzeczenia, miejsce rozpoznania sprawy, wymienienie stron
postepowania, zarzucanych obwinionemu przewinien dyscyplinarnych oraz tre$¢ rozstrzygniecia
Sadu Kolezenskiego.

Orzeczenie uznajgce obwinionego za winnego zarzucanych mu czynéw powinno zawiera¢ doktadne
okreslenie przypisanego obwinionemu czynu oraz rozstrzygniecie, co do kary.

Ogtoszenie orzeczenia Sadu Kolezenskiego powinno nastgpic¢ na posiedzeniu, na ktérym zamknieto
postepowanie. Postanowieniem wydanym niezwtocznie po zamknieciu postepowania Sad
Kolezenski moze odroczy¢ ogtoszenie wyroku na oznaczony termin przypadajgcy nie pdzniej niz
dwa tygodnie po dniu zamkniecia postepowania. Jezeli sprawa jest szczegdlnie zawita, materiat
sprawy jest szczegdlnie obszerny lub Sad Kolezenski jest znacznie obcigzony czynnosciami w innych
sprawach, termin ten moze wynosi¢ 1 miesigc po dniu zamkniecia postepowania.

Ogtoszenie orzeczenia Sadu Kolezenskiego obejmuje odczytanie jego sentencji oraz ustne
uzasadnienie zasadniczych motywow rozstrzygniecia.

Orzeczenia Sadu Kolezenskiego sg uzasadniane w formie pisemnej na wniosek zgtoszonych przez
strone w terminie 7 dni od dnia ogloszenia orzeczenia. Uzasadnienie pisemne sporzadza sie w
terminie 3 tygodni. Uzasadnienie pisemne doreczane jest w kopiach stronom postepowania.
Orzeczenia stosujgce kare wykluczenia ze Stowarzyszenia sg po ich doreczeniu stronom wraz z
pisemnym uzasadnieniem przekazywane Zarzadowi.

Wraz z doreczeniem stronom kopii orzeczenia wraz kopig pisemnego uzasadnienia poucza si€e
strony o mozliwosci wniesienia odwotania do Komisji Rewizyjnej lub Walnego Zgromadzenia.
Uzasadnienie pisemne orzeczenia Sadu Kolezenskiego powinno zawiera¢ zwiezte: (1) wskazanie,
jakie fakty Sad Kolezenski uznat za udowodnione lub nieudowodnione, na jakich w tej mierze opart
sie dowodach i dlaczego nie uznat dowoddéw przeciwnych; (2) wyjasnienie podstawy prawnej
orzeczenia. Uzasadnienie orzeczenia uznajgcego obwinionego za winnego zarzucanych mu czynéw
powinno zawierac réwniez przytoczenie okolicznosci, ktore Sad Kolezenski miat na wzgledzie przy
wymiarze kary.

Ostateczne orzeczenia Sadu Kolezenskiego, dla osiagniecia funkcji wychowawczych, w tym
ksztatcenia $wiadomos$ci prawnej oraz standardéw zawodowych i etycznych wsérdd cztonkdéw
Stowarzyszenia oraz zapobiegania deliktom dyscyplinarnym w przysztosci, s3 upubliczniane na
zasadach okreslonych w art. 362 Statutu.

§ 27.
Zasady wymiaru kary

Sad Kolezenski wymierza kare wedtug swojego uznania, w granicach przewidzianych przez art. 35
Statutu WSPON, baczac, by jej dolegliwos¢ nie przekraczata stopnia winy, uwzgledniajac stopien
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szkodliwosci czynu oraz biorgc pod uwage cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktére ma osiggnac
w stosunku do winnego, a takze potrzeby w zakresie ksztattowania $wiadomosci $rodowiska
posrednikdw w obrocie nieruchomosciami.

Wymierzajac kare, Sad Kolezenski uwzglednia w szczegdlnosci motywacje i sposéb zachowania sie
obwinionego, zwtaszcza w razie popetnienia deliktu dyscyplinarnego na szkode osoby nieporadnej
ze wzgledu na wiek lub stan zdrowia, rodzaj i stopien naruszenia cigzgcych na obwinionym
obowigzkéw zwigzanych z wykonywanymi przez niego czynno$ciami posrednictwa, rodzaj i rozmiar
ujemnych nastepstw przewinienia dyscyplinarnego, wiasciwosci i warunki osobiste obwinionego,
sposob wykonywania czynnosci posrednictwa przed popetnieniem deliktu dyscyplinarnego i
zachowanie sie po jego popetnieniu, a zwilaszcza staranie o naprawienie szkody lub
zadoscéuczynienie.

Wymierzajac kare Sad Kolezenski bierze takze pod uwage pozytywne wyniki przeprowadzonej
mediacji pomiedzy pokrzywdzonym, a obwinionym albo ugode pomiedzy nimi osiggnietg w innym
postepowaniu.

§ 28.
Prawo do odwotania od orzeczenia Sadu Kolezenskiego

Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego stronom przystuguje odwotanie do Komisji Rewizyjnej.
Odwotanie do Komisji Rewizyjnej nie przystuguje w przypadku orzeczenia, o ktébrym mowa w §
19 Regulaminu.

Strona wnosi odwotanie do Komisji Rewizyjnej na pismie, za posrednictwem Sadu Kolezenskiego,
w terminie 14 dni od dnia doreczenia jej orzeczenia z uzasadnieniem.

W odwotaniu nalezy wskaza¢ zaskarzone rozstrzygniecie lub ustalenie, a takze poda¢, czego
strona sie domaga. Odwotanie moze by¢ zwrdcone, co do winy lub tylko, co do kary. W
odwotaniu mozna wskaza¢ nowe twierdzenia lub dowody, jezeli odwotujgcy bez wiasnej winy
nie magt ich podnies¢ w postepowaniu przed Sadem Kolezenskim.

W odwotaniu nalezy wskaza¢, czy wnosi sie je co do winy, co do kary, czy co do catosci
orzeczenia oraz wskazac¢ czego odwotujacy sie domaga. W zarzutach co do podstawy faktycznej
rozstrzygniecia nalezy wskazac fakty ustalone przez Sad Kolezenski niezgodnie z rzeczywistym
stanem rzeczy lub istotne dla rozstrzygniecia fakty nieustalone przez Sad Kolezenski.

Powotujgc w odwotaniu nowe fakty lub dowody, nalezy wykaza¢, ze ich powotanie w
postepowaniu przed Sadem Kolezenskim nie byto mozliwe albo potrzeba ich powotania wynikta
pozniej. Powotujac fakt wykazany dowodem utrwalonym za pomoca urzadzenia rejestrujgcego
dzwiek albo obraz i dzwiek, nalezy oznaczy¢ czes$¢ zapisu dotyczacy tego faktu.

W razie uchybienia terminowi do wniesienia odwofania Sad Kolezenski odrzuca je
postanowieniem. Uzasadnienie postanowienia o odrzuceniu odwotania sporzadza sie z urzedu
Postanowienie o odrzuceniu odwotania wraz z jego uzasadnieniem dorecza sie stronie, ktéra je
wniosta z pouczeniem o prawie, o ktdrym mowa w § 31 ust. 5 Regulaminu.

Sad Kolezenski przekazuje skutecznie wniesione odwotanie do wiasciwego organu WSPON w
terminie 14 dni od dnia jego wniesienia.

§ 29.
Prawa i obowiazki stron oraz ich petnomocnikéw

Strony majg prawo do czynnego udziatu w postepowaniu przed Sgdem Kolezenskim, w tym do
sktadania wnioskéw, o$wiadczen, pism, przegladu akt sprawy, wykonywania ich kopii .

Strona moze wnosi¢ pisma, sktada¢ wnioski i inne o$wiadczenia przed Sadem Kolezerskim réwniez
drogg elektroniczng wysytajgc je na adres e-mail: wspon@wspon.org.pl. Pisma wnoszone drogg
elektroniczng, w tym ich zatgczniki, muszg by¢ wniesione w formie skanu lub w innym formacie
pozwalajgcym na ich odczytanie i wydruk.
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Strony, zgodnie z zasadami okreslonymi w Kodeksie cywilnym, majg prawo ustanowi¢ w sprawie
petnomocnika na podstawie petnomocnictwa udzielonego na pismie lub do protokotu posiedzenia
przed Sadem Kolezenskim.

Strony postepowania obowigzane sg dokonywac czynnosci przed Sagdem Kolezenskim zgodnie z
dobrymi obyczajami, dawa¢ wyjasnienia co do okolicznosci sprawy zgodnie z prawdg i bez zatajania
czegokolwiek oraz przedstawia¢ dowody, w tym na zgdanie Sadu Kolezenskiego.

Udziat w czynnosciach przed Sadem Kolezenskim jest obowigzkowy dla Cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 30.
Akta sprawy. Kopie.

Z chwilg wszczecia postepowania w danej sprawie zaklada sie akta sprawy oraz nadaje sie jej numer
kancelaryjny.

Akta sprawy prowadzone sg chronologicznie, zgodnie z datg wptywu do WSPON; kazda karta akt
Oznaczana jest numerem poczynajgc od numeru 1.

Strony majg prawo przegladu akt sprawy w obecnosci pracownika biura WSPON, uzyskiwania ich
kopii wykonywanych przez pracownika biura WSPON lub samodzielnego wykonywania fotokopii akt
sprawy w obecnosci pracownika biura WSPON.

We wniosku o sporzadzenie kopii akt strona wskazuje numery karty akt, ktérych sporzadzenia kopii
sie domaga.

Zarzad w drodze uchwaty moze ustali¢ optaty za sporzadzenie kopii akt sprawy liczone od jednej
strony sporzadzonej kopii; optaty strona wnosi z gory wraz ze ztozeniem wniosku; optat za
samodzielne wykonanie przez strone fotokopii nie pobiera sie.

§ 31.
Doreczenia i terminy

Zwigzane z prowadzonymi przed Sagdem Kolezenskim sprawami zawiadomienia, wezwania, pisma,

pouczenia, postanowienia, uchwaty i inne wymagajgce doreczen materiaty dorecza sie:

1) cztonkom Stowarzyszenia drogg e-mail z wykorzystaniem adreséw, ktdre przekazali WSPON do
przetwarzania w celach korespondencyjnych lub listem poleconym za potwierdzeniem odbioru
na ich adres do korespondencji;

2) pozostatym osobom drogg e-mail z wykorzystaniem adreséw, ktore przekazali WSPON do
przetwarzania w celach korespondencyjnych lub listem poleconym za potwierdzeniem odbioru
na ich adres do korespondencji.

W razie ustanowienia przez strone petnomocnika wszelkie doreczenia na rzecz strony, ktdrag

reprezentuje dokonuje sie do rgk pethomocnika na wskazany przez niego adres e-mail, a jezeli tego

adresu nie podat, listem poleconym za potwierdzeniem odbioru na adres do korespondencii
wskazany przy sktadaniu petnomocnictwa.

Strony oraz ich petnomocnicy majg obowigzek powiadamiac¢ Sad Kolezenski o kazdej zmianie adresu

do korespondencji.

Nadanie pisma listem poleconym w polskiej placowce pocztowej operatora wyznaczonego w

rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo pocztowe lub drogg elektroniczng na

warunkach okreslonych w § 31 ust. 2 Regulaminu, jest réwnoznaczne z jego wniesieniem do Sadu

Kolezenskiego.

Strona moze ztozy¢ wniosek o przywrdcenie terminu dla dokonania czynnosci przed Sadem

Kolezenskim. Wraz z wnioskiem o przywrdcenie terminu nalezy dokonac czynnosci, ktérej terminowi

uchybiono. Sad Kolezenski przywrdci termin jesli strona wykaze, ze uchybita mu bez swej winy.
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§ 32.
Wylaczenie cztonkéw Sadu Kolezenskiego ze sprawy

Cztonek Sadu Kolezenskiego podlega wytaczeniu ze sprawy, w ktérej:

1) jest strong albo pozostaje z jedng ze stron w takim stosunku prawnym, ze wynik sprawy moze
mie¢ wpltyw na jego prawa lub obowigzki,

2) byl Swiadkiem albo byt lub jest przedstawicielem jednej ze stron,

3) jedna ze stron jest osoba pozostajgca wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowej.

Cztonek Sadu Kolezenskiego moze podlegaé wytgczeniu na wniosek wiasny lub wniosek strony

réwniez z innych przyczyn, ktore uzasadniajg powazng obawe o zachowanie przez niego

bezstronnosci. Przyczyny wytgczenia powinny by¢ doktadnie podane we wniosku o wylgczenie.

Whniosek o wylgczenie rozpoznaje Sad Kolezenski bez udziatu cztonka, ktorego wniosek dotyczy.

Odmowa uwzglednienia wniosku o wytgczenie przez Sad Kolezenski wymaga uzasadnienia i jest

ostateczna.

W przedmiocie wylaczenia cztonka Sadu Kolezenskiego ze sprawy na wniosek Sad Kolezenski

podejmuje uchwate. Jezeli podjecie uchwaty nie jest mozliwe przez Sad Kolezenski uchwate w

przedmiocie wyfgczenia na wniosek podejmuje Komisja Etyki Zawodowej.

W przypadku, gdy cztonkowie Sadu Kolezenskiego zostali wytgczeni od udziatu w danej sprawie, co

uniemozliwia jej dalsze rozpoznanie przez Sad Kolezenski, sprawa zajmuje sie Komisja Etyki

Zawodowej, ktora dla jej rozpoznania stosuje niniejszy Regulamin.

§ 33.
Postepowanie wobec oso6b innych niz Czionkowie Stowarzyszenia

Sad Kolezenski rozpatruje sprawy z zakresu przestrzegania standardéw zawodowych i etycznych

obowigzujgcych w WSPON przez osoby i na warunkach, o ktorych mowa w § 2 ust. 3 Regulaminu.

Do postepowan, o ktorych mowa ustepie 1 niniejszego paragrafu stosuje sie odpowiednio

postanowienia niniejszego Regulaminu dotyczace postepowania dyscyplinarnego przeciwko

Czlonkom Stowarzyszenia.

Sad Kolezenski w razie stwierdzenia naruszenia Standardéw przez osoby, o ktérych mowa w § 2

ust. 3 Regulaminu:

1) wydaje orzeczenie, w ktorym stwierdza, ktére ze standardéow zawodowych lub etycznych
zostato przez te osobe naruszone;

2) orzeka w tym orzeczeniu alternatywnie: (i) kare upomnienia, (ii) kare nagany, (iii) kare
pieniezng w wysokosci od 100 (stu) do 10 000 (dziesieciu tysiecy a) ztotych, (iv) kare
wykluczenia z Systemu MLS WSPON lub utrate praw do korzystania z Logo WSPON.

W razie orzeczenia kary wykluczenia z Systemu MLS WSPON lub kary utraty praw do korzystania z

Logo WSPON Sad Kolezenski wymierza jednoczesSnie w orzeczeniu obok tej kary kare pieniezng w

wysokosci 1 000 (jednego tysigca) ztotych.

W razie uchylenia sie osoby, o ktérej mowa w § 2 ust. 3 Regulaminu od udziatu w postepowaniu,

0 ktéorym mowa w § 33 ust. 1 Regulaminu, Sad Kolezenski précz kontynuowania sprawy w celu

wydania orzeczenia, o ktdrym mowa w § 33 ust. 3 Regulaminu oraz procz mozliwosci wyciggniecia

z takiego zachowania ocen niekorzystnych dla tej osoby, moze nadto natozy¢ na ww. osobe kare

pieniezng w wysokosci do 10 000 (dziesieciu tysiecy) ztotych w formie postanowienia.

Ostateczne orzeczenia Sadu Kolezenskiego przekazywane sg Zarzadowi w celu ich wykonania. W

szczegolnosci, Zarzad na podstawie tresci wydanego orzeczenia sktada osobie, ktorej orzeczenie

dotyczy oswiadczenie o natozeniu okreslonej kary, a jezeli ma ona charakter pieniezny wzywa do

jej zaptaty.
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§ 34.
Whioski do Zarzadu. Rejestr spraw i dokumentacja

Sad Kolezenski moze skfadaé do Zarzadu wnioski zwigzane z jego praca.

Sad Kolezenski prowadzi rejestr sprawy i dokumentacje, ktére sg przechowywane w siedzibie
WSPON.

Dokumenty przesytane cztonkom Sadu Kolezenskiego lub pomiedzy cztonkami Sadu Kolezenskiego
drogg elektroniczng wymagajg odpowiednich zabezpieczen.

Dokumentacja sprawy prowadzonej przed Sadem Kolezenskim jest przechowywana przez okres 5
lat od daty jej zakoriczenia. Po tym czasie dokumentacja ulega zniszczeniu z czego sporzadza sie
protokot.

§ 35.
Sprawozdawczos¢ Sadu Kolezenskiego

Sad Kolezenski na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu sktada sprawozdanie ze swej dziatalnosci.
Sprawozdanie Komisji powinno w szczegdlnosci zawiera¢ informacje o liczbie odbytych w okresie
sprawozdawczym posiedzen, liczbie nieobecnosci poszczegdinych cztonkéw na tych
posiedzeniach, informacje o charakterze spraw, nad ktorymi Sad Kolezenski pracowat w okresie
sprawozdawczym oraz o wynikach prowadzonych postepowan ze wskazaniem ile z nich
zakonczyto sie ukaraniem.

Sprawozdanie Sadu Kolezenskiego ze swej dziatalnosci zapewnia petng anonimowos¢ podmiotow
biorgcych udziat w postepowaniach prowadzonych przez Sad Kolezenski poza imionami i
nazwiskami cztonkdw Stowarzyszenia, ktorych dotycza ewentualne rozstrzygniecia w formie
ostatecznych orzeczen.

Sprawozdanie Sgdu Kolezenskiego jest zatwierdzane w formie uchwaty.

§ 36.
Obstuga Sadu Kolezenskiego

Biuro WSPON zapewnia Sadowi Kolezenskiemu obstuge prawng, organizacyjng i administracyjna.
Biuro WSPON wykonuje zarzgdzenia Sadu Kolezenskiego lub jej poszczegdlnych cztonkdw zwigzane
Z organizacjg prac, a w szczegdlnosci zapewnia zwigzane ze sprawami Sadu Kolezenskiego
doreczenia zawiadomien, wezwan, pism, pouczen, postanowien, uchwat i innych wymagajgcych
doreczen materiatow.

Uwagi:

1)

2)

3)

Regulamin w niniejszej wersiji zostat przyjety uchwatg Zarzadu WSPON z dnia 04.07.2025 r. Nr
04/07/2025

Postanowienia niniejszego Regulaminu, od chwili jego wejécia w Zycie stosuje sie do spraw
wszczetych przed Sadem Kolezenskim, a nie zakonczonych przed wejSciem w Zycie niniejszego
Regulaminu przy czym, podjete wczesniej w tych postepowaniach czynnosci uwaza sie za wazne.
Postanowienia niniejszego Regulaminu, od chwili jego wejscia w zycie stosuje sie do spraw
przekazanych Sadowi Kolezenskiemu do rozpoznania przez Komisje Etyki Zawodowej przy czym
podjete wczesniej przez Komisje Etyki Zawodowej w tych postepowaniach czynnosci uwaza sie za
wazne; Sad Kolezenski wg wtasnego uznania moze ponowic te czynnosci.
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